Lampiran 6: Format Surat Keterangan Rekomendasi Relevansi
(Sesuai Lampiran III-C Permendiknas Nomor 48 Tahun 2009)
KOP SURAT UNIT KERJA

      
SURAT KETERANGAN
NOMOR .....................................1)

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama                         
: ........................................................................................... 
2)

NIP                                 
: ........................................................................................... 
3)

Pangkat, golongan ruang
: ........................................................................................... 
4)

Jabatan                   

: ........................................................................................... 
5)

Unit Kerja           

: ........................................................................................... 
6)

dengan ini menerangkan, bahwa bidang ilmu ......................... 7) yang diikuti oleh Sdr........... 8) mempunyai hubungan atau sesuai dengan tugas pekerjaannya berdasarkan rencana kebutuhan dalam rangka peningkatan pengetahuan, kemampuan, keterampilan, serta sikap dan kepribadian profesional pegawai.
Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.
                                                         

...................., ..................................... 9)

                                                         

...........................................................10)


tanda tangan ………………………...11)

Nama lengkap.....................................12)

                                                        

NIP......................................................13)
PETUNJUK PENGISIAN

SURAT KETERANGAN PIMPINAN UNIT KERJA
	No. Urut
	No. Kode
	Uraian

	1
	2
	3

	1
	1)
	Nomor surat keterangan

	2
	2)
	Nama lengkap pejabat yang menandatangani surat keterangan

	3
	3)
	NIP pejabat yang menandatangani surat keterangan

	4
	4)
	Pangkat dan golongan ruang pejabat yang menandatangani surat keterangan

	5
	5)
	Nama jabatan pejabat yang menandatangani surat keterangan

	6
	6)
	Unit kerja pejabat yang menandatangani surat keterangan

	7
	7)
	Bidang ilmu yang akan diikuti pegawai yang diberi tugas belajar, misalnya, jurusan Teknik Mesin dan Industri, bidang Sains Akuntansi, atau lainnya

	8
	8)
	Nama lengkap pegawai  yang diusulkan tugas belajar

	9
	9)
	Tempat, tanggal, bulan, tahun pendatanganan surat keterangan

	10
	10)
	Jabatan pejabat yangmenandatangani surat keterangan,  misalnya Direktur, Dekan, Wakil Dekan, dan lain sebagainya.

	11
	11)
	Tanda tangan pejabat yang menandatangani surat keterangan

	12
	12), 13)
	Nama lengkap dan NIP  pejabat yang menandatangani surat keterangan


