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SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS TEUKU UMAR
TAHUN 2018

Dalam rangka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Universitas Teuku Umar
sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, dengan ini kami
mengundang Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi persyaratan dan ketentuan yang ditetapkan, untuk
mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Universitas Teuku Umar
Tahun 2018 dengan ketentuan sebagai berikut:

L NAMA JABATAN

Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan dan Kerjasama.

Ii. PERSYARATAN

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;

2 Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana atau diploma IV;

3. Memiliki Kompetensi Manajerial, Kompetensi Teknis, dan Kompetensi Sosial Kultural sesuai
standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;

4. Memiliki jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan diduduki secara
kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

5. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan Fungsional Jenjang Anli
Madya paling singkat 2 (dua) tahun;

6. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

7. Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat pelantikan;,

8. Sehat jasmani dan rohar! yang dibuktikan dengan Surat Keterangan dari dokter Pemerintah;

9. Memiliki pangkat/ golongan ruang sekurang-kurangnya Pembina Tingkat I (IV/b),

10. Semua unsur penilaian prestasi kerja/ Sasaran Kerja Pegawai (SKP) sekurang-kurangnya
bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir, yaitu tahun 2016 dan 2017,

11. Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana dan hukuman disiplin tingkat sedang atau berat, tidak
sedang menjalani atau sedang dalam proses pemeriksaan hukuman disiplin, serta  tidak
sedang berstatus sebagai tersangka dalam pidana umum maupun khusus;

12. Mendapat izin tertulis untuk mengikuti Seleksi Terbuka dari Pejabat Pembina Kepegawaian
Instansi yang bersangkutan;

HI. DOKUMEN PERSYARATAN

Dokumen persyaratan lamaran dapat diunduh melalui website www utu.ac.id sebagai berikut:

1. Pas foto terbaru dengan latar merah ukuran 3x4 sebanyak 4 (empat) lembar;

2. Surat lamaran diketik dan dibubuhi materai Rp6.000,- dan ditujukan kepada Panitia ~ Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Universitas Teuku Umar (form-01)

3. Fotocopy Surat Keputusan CPNS dan PNS dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;

4. Fotocopy ljazah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;



Iv.

5. Fotocopy Kartu Tanda Penduduk;

6. Fotocopy Surat Keputusan Pengangkatan dan Pemberhentian dalam Jabatan Struktural/
Fungsional yang pernah diduduki;

7. Fotocopy Surat Keputusan Pangkat terakhir serendah-rendahnya memiliki Pangkat, Golongan
Ruang Pembina Tingkat I (IV/b);

8. Surat keterangan memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang bak dari
Pejabat Pembina Kepegawaian atau pejabat lain yang ditunjuk (form-02);

9. Fotocopy hasil Penilaian Prestasi Kerja/ Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 2 (dua) tahun terakhir,
yaitu tahun 2016 dan 2017,

10. Surat rekomendasi/ persetujuan untuk melamar dari Pejabat Pembina Kepegawaian instansi
(form-03),

11. Surat keterangan tidak sedang/ pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat
yang ditandatangani oleh Pejabat setingkat Pimpinan Tinggi Pratama yang membidangi
kepegawaian (form-04),

12. Surat pernyataan tidak menuntut apabila tidak dilantik oleh Pejabat Pembina Kepegawaian
karena telah melebihi usia 56 (lima puluh enam) tahun (form-05);

13. Surat keterangan sehat dari Dokter Pemerintah;

14. Surat keterangan bebas narkoba yang dilengkapi dengan hasil pemeriksaan laboratorium
dalam 1 (satu) bulan terakhir dari Badan Narkotika Nasional (BNN) atau Rumah Sakit
Pemenntah,

15. Fotocopy sertifikat pelatihan baik diklat kepemimpinan, diklat fungsional maupun diklat
teknis yang dimiliki terkait dengan jabatan yang dilamar; dan

16. Daftar Riwayat Hidup (form-06).

PENDAFTARAN

1. Penerimaan berkas lamaran diterima mulai tanggal 16 s/d 29 Juli 2018 pada jam kerja. Adapun
berkas lamaran dapat disampaikan langsung atau dikirim melalui pos/ jasa pengiriman lainnya
kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Universitas Teuku Umar
dengan alamat :

Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Universitas
Teuku Umar Tahun 2018
Gedung Biro Rektor Lantai 2
Jln. Alue Peunyareng, Keceamatan Meureubo, Telepon/ Fax: 0655-7110535
Kabupaten Aceh Barat Kode Pos 23615 PO BOX 59
2. Surat lamaran beserta seluruh dokumen persyaratan administrasi sesuai dengan urutan,

dimasukkan ke dalam 2mplop tert:*up berwarna coklat bertali, dengan mencantumkan nama
pemohon, jabatan, alamat, email, nomor HP, pada pojok kiri atas amplop.



V. JADWAL DAN TAHAPAN SELEKSI

No Kegiatan Waktu Keterangan
1. | Pengumuman 14 Juli 2018 Diumumkan melalui
media surat kabar dan
website www.utu.ac.id
2. | Pendaftaran dan penerimaan berkas 16 - 29 Juli 2018 Sekretariat Panitia
lamaran
3. | Seleksi administrast dan penelusuran | 30 - 31 Juli 2018 Panitia Seleksi
rekam jejak jabatan/ integritas dan S
moralitas
4. | Pengumuman hasil seleksi 3 Agustus 2018 Diumumkan melatui
administrasi website www.utu.ac.id
5. | Seleksi kompetensi melalui metode 9 -11 Agustus 2018 Tim Assessor
Assessment Center
1. Leaderless Group Discussion
2. In Basket
3. Wawancara Prilaku
6. | Pengumuman hasil assessment (3 15 Agustus 2018 Tim Assessor
besar)
7. | Penyusunan Makalah 16 - 29 Agustus 2018 .
8. | Penyerahan Makalah 30 Agustus 2018 Panitia Seleksi
9. | Presentasi dan Wawancara Akhir 24 September 2018 Panitia Seleksi
10. | Laporan hasil seleksi kepada KASN | 27 September 2018 Panitia Seleksi
11. | Pengumuman hasil akhir seleksi JPT | 3 Oktober 2018
Pratama

*) Jadwal pelaksanaan seleksi dapat berubah sewaktu-waktu dan akan diumumkan melalui website www.utu.ac. id;
pa

V1. LAIN-LAIN

1. Seluruh pengumuman atau pemberitahuan yang berkaitan dengan pelaksanaan seleksi akan
disampaikan melalui website www.utu.ac.id. Peserta seleksi dihimbau untuk mengakses website
dimaksud; B

2. Informasi pelaksanaan seleksi dapat menghubungi sekretariat panitia di alamat em=il:

kepegawaian@utu.acid atau melalui comtact person: 085260071833 (sdri. Yanti), dan
081360227327 (sdr. Rahmad),

3. Seluruh rangkaian atau tahapan seleksi tidak dnpungut biaya,

" 4. Paniiia seleksi berwenang menggugurkan keikutsertaan/ kelulusan peserta seleksx apabila
ternyata terbukti peserta seleksi memberikan keterangan/ data yang tidak benar,

5. Keputusan Panitia Seleksi setiap tahap adalah final dan tidak dapat diganggu gugat;

Meulaboh, 13 Juli 2018

a Panitia Seleksi Terbuka
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