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Lamp : Satu Berkas

Hal :Pengumuman

Yth:

Pimpinan Perguruan Tinggi (terlampir)

Di

Tempat

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Universitas
Sultan Ageng Tirtayasa tahun 2019, sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 5
Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara, dan Instruksi Presiden Republik Indonesia
Nomor 3 Tahun 2015 tentang Percepatan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi pada
Kementerian/Lembaga serta memperhatikan ketentuan sebagaimana diatur dalam Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2014,
Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa yang dibentuk berdasarkan Surat Keputusan Rektor Untirta Nomor

832/UN43/KP/SK/2018, dengan ini disampaikan bahwa Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa akan menyelenggarakan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama untuk

Kepala Biro Umum, Kepegawaian dan Keuangan.

Berkenaan dengan hal tersebut diatas, kami mohon untuk diinformasikan kepada Pegawai

Negeri Sipil yang memenuhi persyaratan di lingkungan Instansi/Unit Kerja Saudara.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan

terima kasth.

21 Sholeh Hidayat, M.Pd.

R
L.

19580509 198403 1 003




Lampiran Surat Nomor: B/\gg /UN43/KP.09.04/2019

1. Rektor Universitas Indonesia

2. Rektor Universitas Gajah Mada

3. Rektor Universitas Padjadjaran

4. Rektor Universitas Diponegoro

5. Rektor Universitas Negeri Semarang
6. Rektor Universitas Pendidikan Indonesia
7. Rektor Universitas Negeri Jakarta

8. Rektor Universitas Airlangga

9. Rektor Universitas Negeri Malang
10. Rektor Universitas Brawijaya

11. Rektor Universitas Lampung

12. Rektor Universitas Bengkulu

13. Rektor Universitas Sumatera Utara
14. Rektor Universitas Udayana

15. Rektor Universitas Mataram

16. Institut Teknologi Bandung

17. Institut Pertanian Bogor

18. Institut Teknologi Sepuluh Nopember



PENGUMUMAN
Nomor :%/106 /UN43/KP.09.04/2019

TENTANG

SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA (ESELON II.a)
UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA
TAHUN 2019

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014, Peraturan Pemerintah No. 11
Tahun 2017 dan Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2015 tentang
Percepatan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi pada Kementerian/Lembaga serta
memperhatikan ketentuan sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2014, Panitia Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Universitas Sultan Ageng Tirtayasa, yang dibentuk
berdasarkan Surat Keputusan Rektor Untirta Nomor : 832 /UN43/KP/SK/2018, membuka
kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Kementerian Riset, Teknologi dan
Pendidikan Tinggi yang memenuhi persyaratan dan ketentuan yang ditetapkan,untuk
mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Eselon Il.a) di Universitas
Sultan Ageng Tirtayasa.

I. Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama yang akan diisi melalui seleksi
terbuka, yaitu:

Nama Jabatan : | Kepala Biro Umum, Kepegawaian dan Keuangan
Ikhtisar Jabatan : | Memimpin dan mengkoordinasikan kegiatan Biro
Jmum, Kepegawaian dan Keuangan  serta
| melaksanakan urusan ketatausahaan,
kerumahtanggaan, hukum, ketatalaksanaan,
perlengkapan, kepegawaian  dan  keuangan
di lingkungan Untirta berdasarkan  peraturan
perundang-undangan yang berlaku untuk kelancaran
| | pelaksanaan tugas.




II. PERSYARATAN DAN KETENTUAN PENDAFTARAN
A. PERSYARATAN UMUM

1.

NouswN

10.
11.

12.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil Aktif ;

Menduduki pangkat paling rendah Pembina Tk. I (IV/b);

Pendidikan paling rendah Sarjana (S1/D1V);

Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun per 4 Juli 2019;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

Diutamakan telah Lulus Diklat Kepemimpinan paling rendah Tingkat I11;

Semua unsur penilaian SKP/Penilaian Prestasi Kerja sekurang-kurangnya bernilai
baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;

Telah mendapatkan persetujuan dari atasan langsung untuk mengikuti rangkaian
seleksi;

Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana, hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau
tingkat berat, serta tidak sedang dalam proses pemeriksaan karena dugaan
pelanggaran pidana/disiplin berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan;
Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota Partai Politik;

Sehat jasmani dan rohani, serta bebas dari penggunaan narkotika dan zakt adiktif
lainnya;

Telah menyerahkan SPT Pajak Tahunan dan LHKPN;

B. PERSYARATAN KHUSUS

1.
2.
3.

4.

III. TATA

Pernah/sedang menduduki jabatan eselon III.

Diutamakan pernah mengabdi di lingkungan Universitas Sultan Ageng Tirtayasa
Mempunyai pengalaman dan keahlian di bidang yang relevan dengan jabatan yang
dilamar sekurang-kurangnya 3 tahun.

Membuat Karya Tulis dengan tema sesuai pilihan jabatan.

CARA PENDAFTARAN

1. Mengajukan surat lamaran yang dibuat sesuai dengan format lampiran A ditandatangani
oleh pelamar diatas materai Rp 6.000,- dengan melampirkan:

STemoangoe

El

Daftar Riwayat Hidup (CV);

Pas foto terbaru, berwarna, ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar;

Fotocopy SK Pangkat terakhir;

Fotocopy SK Jabatan;

Fotocopy SKP/Penilaian Prestasi Kerja 2 (dua) tahun terakhir;

Fotocopy ijazah Sarjana ($1/DIV) dan transkrip akademik

Fotocopy ijazah Doktor atau Magister dan transkrip akademik, bagi yang memiliki;
Fotocopy sertifikat diklat teknis yang relevan dengan jabatan yang dilamar;
Fotocopy KTP;

Fotocopy tanda terima SPT terakhir;

. Fotocopy tanda terima LHKPN;

Surat Keterangan sehat dari Rumah Sakit Pemerintzh Tipe B, yang terdiri dari :
1) Keterangan sehat jasmani
2) Keterangan sehat rohani;



3) Keterangan bebas narkoba dan zat adiktif lainnya yang dilengkapi dengan hasil
pemeriksaan laboratorium dalam 1 (satu) bulan terakhir;

m. Surat Pernyataan tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota Partai Politik yang
ditandatangani di atas materai Rp 6.000,-.

n. Referensi dari Atasan Langsung yang memberi ijin untuk mengikuti seleksi dan

~ menjelaskan kualifikasi dan kinerja;

0. Surat Pernyataan dari Atasan Langsung yang menyatakan tidak pernah dijatuhi
hukuman pidana, hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau tingkat berat dan tidak
dalam proses pemeriksaan karena dugaan pelanggaran pidana/disiplin berdasarkan
Peraturan perundang-undangan yang berlaku yang ditandatangani di atas materai
Rp 6.000,-;

2. Surat famaran beserta seluruh dokumen persyaratan administrasi dimasukkan dalam 1
(satu) amplop tertutup dengan mencantumkan nama jabatan yang dilamar pada pojok
kiri atas amplop, dikirim melalui pos/jasa pengiriman lainnya atau diantar langsung,
ditujukan kepada:

Panitia Seleksi Terbuka Pengisian Lowongan
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Universitas Sultan Ageng Tirtayasa

d/a Bagian Kepegawaian
JL. Raya Jakarta Km. 4 Pakupatan Serang

3. Penerimaan surat lamaran terhitung mulai tanggal 01 Maret 2019 dan berakhir
pada tanggal 18 Maret 2019 Pukul 15.00 WIB (CAP POS). ‘

4. Seluruh pengumuman/pemberitahuan yang berkaitan dengan pelaksanaan seleksi akan
disampaikan melalui website www.untirta.ac.id Peserta seleksi diimbau untuk terus aktif
mengakses website dimaksud.

5. Informasi pelaksanaan seleksi dapat menghubungi Sekretariat Panitia.

6. Pelamar tidak diperkenankan berhubungan langsung dengan Panitia Seleksi;

7. Seluruh rangkaian/tahapan seleksi tidak dipungut biaya;

8. Seluruh biaya pribadi (akomodasi, transportasi, pemenuhan kelengkapan administrasi)
selama pelaksanaan/proses seleksi ditanggung oleh peserta;

9. Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dan berhak mengikuti tahapan seleksi
berikutnya adalah pelamar yang telah memenuhi persyaratan dan melampirkan
kelengkapan berkas administrasi sebagaimana tersebut pada huruf C angkal di atas;

10. Berkas administrasi yang tidak memenuhi syarat atau tidak lulus seleksi administrasi
tidak dikembalikan dan menjaci arsip/dokumen;

11. Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat;

12. Panitia Seleksi berhak menggugurkan keikutsertaan/kelulusan peserta seleksi, apabila

ternyata terbukti peserta seleksi memberikan keterangan/data yang tidak benar.




1. | Pengumuman dan Pendaftaran

Maret 2019

2. | Seleksi Administrasi, Penelusuran rekam
jejak jabatan, integritas dan moralitas

Sabtu, 2 Maret 2019 s/d Senin,
18 Maret 2019

Rapat Penetapan Hasil Seleksi Administrasi

Senin, 18 Maret 2019

Pengumuman hasil seleksi administrasi

Selasa, 19 Maret 2019

Proses Assessment centre/Psikometri

25 — 26 Maret 2019

Presentasi Makalah dan Wawancara

Selasa, 2 April 2019

N b

Rapat Penetapan 3 (tiga) orang peserta
seleksi yang dinyatakan lulus dan pelaporan
kepada Menteri Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinagi

Selasa, 2 April 2019

8. | Pengumuman hasil seleksi akhir Penetapan
3 (tiga) orang peserta seleksi yang
dinyatakan lulus dan pelaporan kepada
Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan
Tinggi

|
|
|

i
i
|
|
i
|

Kamis, 4 April 2019

9. | Pelantikan

~ Kamis, 4 Juli 2019

Demikian pengumuman ini agar yang berkepentingan maklum.

Serang, Februari 2019

Ketua Panitia Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Universitas sultan Ageng Tirtayasa,

’ Kurnip ugraha, ST., MT
NIP. 197401042001011001




